
CA - Certificat d'aptitude aux
fonctions d’encadrement et de
responsable d’unité
d'intervention sociale (CAFERUIS)

Prérequis

Inscription et rentrée

Objectifs
L’encadrant et responsable d’unité d’intervention social exerce son activité dans le champ de
l’action sociale ou médico-sociale
Il organise la mise en oeuvre de l’activité, l’évalue et s’assure de la qualité des projets individuels et
collectifs
Il met en oeuvre des partenariats et impulse le travail en réseau
Il manage des équipes pluridisciplinaires et pluriprofessionnelles et coordonne l’organisation du
travail d’équipe 
Il assure le suivi de la gestion des ressources humaines 
Il gère les volets administratif, logistique et budgétaire de l’unité d’intervention sociale 

Tarif

Durée de la formation en initiale

18 mois
600h d’enseignements théoriques
6-12 semaine de stage

Code RNCP : 36836

Certificateurs : 

Ministère de la santé et de la prévention

Date d'enregistrement : 09-09-2022

Niveau 6

8 700 € 
Financement : Employeur 
France Travail
Auto Financement

Avoir au moins 18 ans au 31 décembre de
l’année de l’examen
Justifier d’un diplôme délivré par l’Etat
visé à l’article L. 451-1 du code de l’action
sociale et des familles classé au moins au
niveau 5 du cadre national des
certifications professionnelles ; 
Justifier d’un diplôme, certificat ou titre
inscrit au répertoire national des
certifications professionnelles classé au
moins au niveau 6 du cadre national des
certifications professionnelles (ex ES, EJE,
ASS, CESF….)

Contenu de la formation
Domaines de compétences

Piloter l’activité d’une unité d’intervention sociale
Manager et gérer les ressources humaines d’une unité d’intervention sociale
Gérer les volets administratif, logistique et budgétaire de l’unité d’intervention sociale 
Contribuer au projet d’établissement ou de service

Période de rentrée : Septembre 
Candidater en ligne sur le site de l’ADAFORSS de
Janvier à Septembre
Sélection des candidats de Février à Septembre :
- Examen de votre dossier de candidature
- Épreuves de sélection : entretien individuel 
Admission définitive à la signature d’un contrat en
alternance



CA - Certificat d'aptitude aux
fonctions d’encadrement et de
responsable d’unité
d'intervention sociale (CAFERUIS)

Prérequis

Inscription et rentrée

Objectifs
L’encadrant et responsable d’unité d’intervention social exerce son activité dans le champ de
l’action sociale ou médico-sociale
Il organise la mise en oeuvre de l’activité, l’évalue et s’assure de la qualité des projets individuels et
collectifs
Il met en oeuvre des partenariats et impulse le travail en réseau
Il manage des équipes pluridisciplinaires et pluriprofessionnelles et coordonne l’organisation du
travail d’équipe 
Il assure le suivi de la gestion des ressources humaines 
Il gère les volets administratif, logistique et budgétaire de l’unité d’intervention sociale 

Tarif

Durée de la formation en apprentissage
18 mois
400h d’enseignements théoriques
1 semaine par mois

Code RNCP : 36836
Certificateurs : 
Ministère de la santé et de la prévention
Ministère chargé de la solidarité
Date d’échéance : 31-08-2027

Niveau 6
Avoir au moins 18 ans au 31 décembre de
l’année de l’examen
Justifier d’un diplôme délivré par l’Etat
visé à l’article L. 451-1 du code de l’action
sociale et des familles classé au moins au
niveau 5 du cadre national des
certifications professionnelles ; 
Justifier d’un diplôme, certificat ou titre
inscrit au répertoire national des
certifications professionnelles classé au
moins au niveau 6 du cadre national des
certifications professionnelles (ex ES, EJE,
ASS, CESF….)

Contenu de la formation
Domaines de compétences

Piloter l’activité d’une unité d’intervention sociale
Manager et gérer les ressources humaines d’une unité d’intervention sociale
Gérer les volets administratif, logistique et budgétaire de l’unité d’intervention sociale 
Contribuer au projet d’établissement ou de service

Période de rentrée : Septembre 
Candidater en ligne sur le site de l’ADAFORSS de
Janvier à Septembre
Sélection des candidats de Février à Septembre :
- Examen de votre dossier de candidature
- Épreuves de sélection : entretien individuel 
Admission définitive à la signature d’un contrat en
alternance

Le coût de la formation est pris en charge par
l’entreprise d’accueil et/ou par l’organisme
financeur (OPCO, CNFPT, …) sous condition de
signature du contrat dans les 3 mois avant ou
après la date de rentrée



Validation
Elaboration d’un mémoire de
pratique professionnellle
Rédaction et présentation
d’un dossier technique
Présentation de l’analyse
d’une situation
professionnelle en
management et en gestion
RH
Rédaction d’une note d’aide à
la décision en lien avec la
gestion administrative,
logistique et budgétaire

Intervenants
Formateurs permanents,
intervenants extérieurs,

experts dans les différents
domaines de la formation

Modalités pédagogiques
L’acquisition des compétences et

des connaissances se fait au travers
de cours magistraux, de travaux

dirigés, de TP, de travaux de groupe
et de mises en situation

professionnelle. L’apprenti(e) se voit
confier la réalisation d’une mission

par l’établissement. Son bon
déroulement est suivi conjointement

par un maître d’apprentissage
(entreprise) et par un tuteur

pédagogique (institut de formation
partenaire) 

CA - Certificat d'aptitude aux
fonctions d’encadrement et de
responsable d’unité
d'intervention sociale (CAFERUIS)

Poursuite d’études
Certificat d'aptitude aux fonctions de directeurs d’établissement ou de service
d’intervention sociale 
Diplôme d'Etat d'ingénierie sociale 

Jérôme BONTEMPS
01.75.61.84.00

jerome.bontemps@adaforss.fr

ADAFORSS
Levallois (92)
01.45.61.17.89

Site de formation

V.6 MAJ : 06.09.2025

Handicap & Diversité​
Aurélie VEIGA
01.80.46.30.61

aurelie.veiga@adaforss.fr

JE
M’INSCRIS

ICI

mailto:aurelie.veiga@adaforss.fr
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